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                                          1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

       1.1. Муниципальное бюджетное учреждение «Исилькульская централизованная библиотечная система» Исилькульского муниципального района  Омской области  (далее - Учреждение), создано путем изменения типа учреждения в соответствии с приказом Управления культуры Администрации Исилькульского муниципального района от 16 августа 2011 года № 83 «Об изменении типа учреждений культуры подведомственных Управлению культуры Администрации Исилькульского муниципального района Омской области» и является правопреемником Межпоселенческого учреждения культуры  «Исилькульская централизованная библиотечная система» Управления культуры Администрации Исилькульского муниципального района Омской области».
1.2. Учредителем Учреждения является Администрация Исилькульского муниципального района Омской области, в лице Управления культуры Администрации Исилькульского муниципального района Омской области (далее – Учредитель).

1.3. Учреждение   является   некоммерческой   организацией,  созданной  для выполнения  работ,  оказания  услуг в целях обеспечения реализации предусмотренных   законодательством  Российской    Федерации полномочий  Исилькульского муниципального района.

1.4. Полное наименование Учреждения - муниципальное бюджетное учреждение "Исилькульская централизованная библиотечная система" Исилькульского муниципального района Омской области.

Сокращенное наименование Учреждения – МБУ ИЦБС

1.5. В своей деятельности Учреждение руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральным и областным законодательством, настоящим Уставом.

1.6. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, лицевые счета, печать со своим наименованием, штампы, бланки.

      1.7. Учреждение обладает на праве оперативного управления имуществом, являющимся муниципальной собственностью Исилькульского муниципального района, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

    1.8. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за Учреждением по решению Учредителя, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением по решению Учредителя или приобретенного Учреждением за счет выделенных Учредителем средств, а также недвижимого имущества. 
Учредитель не несет ответственности по обязательствам Учреждения.

Учреждение не несет ответственности по обязательствам Учредителя и созданных им юридических лиц.
Центральная районная библиотека выполняет функции центральной районной библиотеки МБУ ИЦБС, в том числе в части формирования и каталогизации библиотечных фондов, методического руководства библиотек.

1.9. Юридический адрес Учреждения: 646024, Омская область г. Исилькуль, ул. Коновалова, 20 А телефон/факс:8(38173) 21-554,21-587
e.mail: isilkullib@mail.ru

     1.10. Учреждение  вправе создавать структурные подразделения и филиалы, действующих на основании положений, утверждаемых МБУ ИЦБС и расположенных вне места нахождения Учреждения.
- Центральная районная библиотека; г. Исилькуль Омской области, ул. Коновалова 20а. телефон/факс:8(38173) 21-554,21-587e.mail: isilkullib@mail.ru
- Центральная детская библиотека; г. Исилькуль Омской области, ул. Коммунистическая, 23. Тел.: 21-434
Библиотеки – филиалы:

- городская библиотека – филиал №1; г. Исилькуль Омской области, ул. Партизанская 166а. тел.:21-646
- городская библиотека – филиал №2; г. Исилькуль Омской области, ул. Первомайская 126а. 
- городская библиотека-филиал №3; г. Исилькуль Омской области, ул. Водников 10/9
-     городская библиотека – филиал №4; г. Исилькуль Омской области, ул. Степная 43  

-  Аполлоновская сельская библиотека – филиал №7, с. Аполлоновка ул. Маршала Жукова,4  Исилькульского района Омской области;

-     Баррикадская сельская библиотека – филиал №8, с. Баррикада ул. Ленина,39 тел.: 45-125 Исилькульского района Омской области;
-   Боевая сельская библиотека – филиал №4, п. Боевой ул. Школьная,3  Исилькульского района Омской области;

-    Боровская сельская библиотека-филиал №30, п. Боровское ул. Ценральная, 13 «А»  Исилькульского района Омской области.

- Водянинская сельская библиотека – филиал №9, с. Водяное ул. Центральная,7 Исилькульского района Омской области;

-    Гофнунгстальская сельская библиотека – филиал №10, с. Гофнунгсталь ул. Центральная,27 Исилькульского района Омской области;

- Евсюковская сельская библиотека – филиал №11, с. Евсюки ул. Центральная,19 Исилькульского района Омской области;

- Каскатская сельская библиотека-филиал №12, аул Каскат ул. Центральная,10 Исилькульского района Омской области;

-    Комсомольская сельская библиотека-филиал №13, п. Комсомольский ул. Мира,1 Исилькульского района Омской области;
-  Ксеньевская сельская библиотека – филиал №14, д. Ксеньевка ул. Центральная,34  Исилькульского района Омской области;

-    Кудряевская сельская библиотека-филиал №15, д. Кудряевка ул. Зеленая,1  Исилькульского района Омской области;

-    Кухаревская сельская библиотека-филиал №16, с. Маргенау ул. Ленина,4 Исилькульского района Омской области;
- Лесная сельская библиотека-филиал №18, п. Лесное ул. Ленина,15 Исилькульского района Омской области; тел.: 42-350
- Медвежинская сельская библиотека-филиал №5, с. Медвежье ул. Ленина, 30 Исилькульского района Омской области; тел.: 58-103
-  Мясниковская сельская библиотека-филиал №19, д. Мясники ул. Школьная, 35 Исилькульского района Омской области;

-  Николайпольская сельская библиотека-филиал №20, д. Николайполь ул. Тельмана,11  Исилькульского района Омской области;

- Новолосевская сельская библиотека – филиал №21, д.  Новолосевоул.Восточная,9 Исилькульского района Омской области;

- Новорождественская сельская библиотека-филиал №22, с. Новорождественка ул. Октябрьская,3 Исилькульского района Омской области; тел.: 54-109
-  Первотаровская сельская библиотека-филиал №23, с. Первотаровка ул. Центральная,20 Исилькульского района Омской области; тел.: 52-192
-   Пучковская сельская библиотека-филиал №29, д. Пучково ул. Чкалова, 33 «А» Исилькульского района Омской области;

-  Рославская сельская библиотека-филиал №24, д. Рославка ул.Школьная,4 Исилькульского района Омской области;

- Солнцевская сельская библиотека-филиал №25, с. Солнцевкаул. Центральная,3  Исилькульского района Омской области; тел.:51-524
-   Украинская сельская библиотека-филиал №6, с. Украинка ул. Победы,3 Исилькульского района Омской области; тел.:34-110
-   Улендыкульская сельская библиотека – филиал №26; д. Улендыкуль ул. Школьная,26 Исилькульского района Омской области.

1.11. Учреждение создается на неограниченный срок.

                                        2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

2.1. Цель деятельности Учреждения:

-информационно-библиотечное обслуживания населения.

2.2. Задачи деятельности Учреждения:
-обеспечение свободного, равного доступа граждан к информации в целях содействия повышению общекультурного, общеобразовательного, профессионального уровня граждан, их нравственному, эстетическому воспитанию;

- сохранение накопленных знаний, памяти человечества в виде документов и нетрадиционных носителей информации; 

- распространение знаний и информации в обществе, информационно – библиотечное обслуживание населения.

2.3. Предметом деятельности Учреждения является организация библиотечного обслуживания населения.

2.4. Для достижения поставленной цели Учреждение осуществляет следующие виды деятельности, относящиеся к его основной:

-организация библиотечной деятельности на основе новейших информационных технологий с использованием корпоративных технологий, предоставления пользователям информации в локальном и удаленном режимах;

-формирование, организация и обеспечение сохранности единого библиотечного фонда, предоставление библиотечных документов во временное пользование физическим и юридическим лицам, независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности;

-создание общего справочно-поискового аппарата Учреждения: системы каталогов на традиционных и электронных носителях, библиографических и полнотекстовых баз данных, предоставление пользователям Учреждения информации о составе единого фонда через различные формы библиотечного информирования;

-взаимодействии с органами местного самоуправления, государственными, общественными и коммерческими организациями на основе изучения информационных потребностей местного сообщества, формирование информационных ресурсов по проблемам развития различных сфер жизнедеятельности района;

-разработка инновационных библиотечных проектов, участие в реализации местных, региональных и федеральных программ информационного обслуживания различных социальных групп населения: детей, юношества, инвалидов, пенсионеров, этнических групп и других;

-методическое обеспечение развития структурных подразделений, процессов информатизации, предоставления широкого спектра библиотечных услуг пользователям;

-ведение библиографического учета краеведческих документов, распространение среди населения историко-краеведческих знаний;

-осуществление культурно – просветительской деятельности, развитие различных форм общения и объединений читателей по интересам;

-организация системы повышения квалификации работников Учреждения, предоставление возможности повышения квалификации сотрудникам на курсах, семинарах, конференциях, творческих лабораториях, проводимых другими учреждениями, организациями;

-организация системы повышения квалификации для библиотек других систем и ведомств;

-мониторинг потребностей пользователей, осуществление маркетинговых и социологических исследований по вопросам развития и прогнозирования деятельности Учреждения;

-осуществление иной деятельности, не противоречащей нормам права, в результате которой сохраняются, создаются, распространяются и осваиваются культурные ценности.

2.5. Учреждение вправе осуществлять приносящую доходы деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано.

Учреждение вправе осуществлять следующие виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности:

-культурно-просветительские услуги (организация обзорных экскурсий, культурно-массовых мероприятий по заявкам, размещение информационных материалов сторонних организаций культурно-просветительного и образовательного характера в библиотеке, предоставление помещения для проведения конференций, семинаров.
-справочно-библиографические услуги (выполнение справок, составление библиографических списков, тематических подборок, электронная доставка документов, предоставление консультативной помощи, предоставление информации через систему межбиблиотечного абонемента (МБА);

-сервисные услуги (ксерокопирование фрагментов документов из фондов библиотек, сканирование, компьютерный набор текста и распечатка документов, работа с электронными базами, предоставление компьютерной техники во временное пользование, запись информации на внешний носитель, информационная поддержка и обучение пользователей, фотосъемка);

-издательско-полиграфические услуги (издание просветительских, информационных и методических материалов, оформительские работы);

-иные виды приносящей доходы деятельности, направленные на расширение перечня предоставляемых пользователям библиотек услуг и социально-творческое развитие библиотеки.

Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения.

 

3. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСЫ УЧРЕЖДЕНИЯ

3.1. Учреждение для осуществления своей деятельности наделяется на праве оперативного управления имуществом, находящимся в собственности Исилькульского муниципального района Омской области, в том числе недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, в соответствии с федеральным и областным законодательством.

Учреждению может предоставляться имущество на правах аренды, безвозмездного пользования и иных правах в соответствии с федеральным и областным законодательством.

3.2. Имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления, а также приобретенное им за счет средств, полученных от приносящей доходы деятельности, учитывается на его балансе в соответствии с законодательством.

3.3. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов Учреждения являются: 

1) имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления;

2) бюджетные инвестиции;

3) имущество и доходы Учреждения от приносящей доходы деятельности;

4) субсидии на выполнение муниципального задания из средств областного, местного  и федерального бюджетов;

5) целевые субсидии в соответствии с принятыми программами; 

6) благотворительность российских и иностранных юридических и физических лиц;

8) иные источники, не запрещенные законодательством.

3.4. Закрепление имущества, находящегося в собственности Исилькульского муниципального района, за Учреждением на праве оперативного управления в процессе осуществления его деятельности осуществляется Отделом имущественных отношений Администрации Исилькульского муниципального района.

3.5. Учреждение не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом без согласования Отдела имущественных отношений Администрации Исилькульского муниципального района. 

Перечень особо ценного движимого имущества закрепляется  за Учреждением на праве оперативного управления на основании Приказа Учредителя в соответствии с Постановлением Администрации Исилькульского муниципального района, об утверждении Порядка определения видов особо ценного движимого имущества автономного или бюджетного учреждения Исилькульского муниципального района Омской области.

Учреждение вправе по согласованию  Отдела имущественных отношений Администрации Исилькульского муниципального района принимать решения о сдаче в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении Учреждения либо приобретенного за счет средств, выделенных ему, если иное не предусмотрено федеральным законодательством.

Остальным находящимся на праве оперативного управления имуществом Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено законодательством.

3.6. Учредитель устанавливает муниципальное задание в соответствии с предусмотренными настоящим Уставом основными видами деятельности Учреждения.

 
Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется Учредителем с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления или приобретенного им за счет средств, выделенных ему на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество,  в том числе земельные участки.

3.7 Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.

Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.

Учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, гражданам и юридическим лицам за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается Учредителем, если иное не предусмотрено федеральным законом.

3.7.1. В случае сдачи в аренду с согласия Отдела имущественных отношений Администрации Исилькульского муниципального района недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.

3.8. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано:

1) обеспечивать сохранность и эффективность использования закрепленного за ним имущества строго по целевому назначению;

2) не допускать ухудшения технического состояния имущества (за исключением ухудшений, связанных с нормативным износом в процессе эксплуатации);

3) осуществлять текущий и капитальный ремонт имущества в рамках утвержденного плана финансово-хозяйственной  деятельности.

3.9. Отдел имущественных отношений Администрации Исилькульского муниципального района по согласованию с Учредителем вправе принять решение об изъятии излишнего, неиспользуемого или используемого не по назначению имущества, закрепленного за Учреждением либо приобретенного им за счет средств, выделенных ему на приобретение этого имущества, за исключением случаев, предусмотренных федеральным законодательством.

3.10. Земельные участки, занимаемые Учреждением, предоставляются ему в постоянное (бессрочное) пользование в соответствии с законодательством.

3.11. Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества в пределах своей компетенции осуществляют Отдел имущественных отношений Администрации Исилькульского муниципального района и Учредитель.

3.12. Средства,  полученные Учреждением от приносящей доходы деятельности, безвозмездных поступлений от физических и юридических лиц, международных организаций и правительств иностранных государств, в том числе в форме добровольных пожертвований, поступают в самостоятельное распоряжения учреждения и учитываются на лицевых счетах Учреждения.

3.13. Учреждение не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами.

4. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

4.1. Учреждение самостоятельно осуществляет свою деятельность в соответствии с федеральным и областным законодательством, нормативно-правовыми актами органом местного самоуправления Исилькульского муниципального района, настоящим Уставом.

4.2. Учреждение вправе в установленном законом порядке:

1) осуществлять приносящую доходы деятельность в соответствии с федеральным и областным законодательством, настоящим Уставом;

Цены (тарифы) на платные услуги и продукцию, включая цены на билеты, Учреждение устанавливает самостоятельно, в соответствии с Подрядом

определения платы за оказание услуг (выполнение работ), относящихся к основным видам деятельности муниципальных  бюджетных учреждений подведомственных Управлению культуры Администрации Исилькульского муниципального района, предоставление которых для граждан и юридических лиц осуществляется на платной основе,  если иное не предусмотрено законом. 

Распоряжаться  доходами  от  приносящей доходы деятельности, а также имуществом приобретенным за счет данных средств в соответствии с законодательством Российской Федерации в целях, определенных настоящим Уставом;

При организации платных мероприятий Учреждение может устанавливать льготы для детей дошкольного возраста, учащихся, инвалидов, военнослужащих, проходящих военную службу по призыву и других слоев населения.

2) заключать договоры с юридическими и физическими лицами в порядке, установленном федеральным законодательством;

3) приобретать или арендовать при осуществлении хозяйственной деятельности основные и оборотные средства;

4) осуществлять внешнеэкономическую деятельность в соответствии с законодательством;

5) приобретать и осуществлять от своего имени имущественные и неимущественные права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде;

6) создавать филиалы, открывать представительства, а также их ликвидировать на основании распоряжения Учредителя, проект которого предварительно согласовывается с Отделом имущественных отношений Администрации Исилькульского муниципального района.

Руководители филиалов и представительств Учреждения назначаются на должность и освобождаются от должности директором Учреждения в соответствии с трудовым законодательством РФ. 

Руководители филиалов  действуют на основании выданной директором  Учреждения доверенности;

7) самостоятельно распоряжаться и учитывать  отдельно  имущество, приобретенное Учреждением от приносящей доходы деятельности, в соответствии с законодательством.

8) открывать лицевые счета в территориальном органе Федерального казначейства или финансовом органе субъекта, в соответствии с действующим законодательством; 

10) распоряжаться средствами, зачисленными на его лицевые счета, в соответствии с бюджетным законодательством;

11) осуществлять размещение заказов на поставку товаров, выполнение работ и оказание услуг для нужд бюджетного Учреждения, необходимых для осуществления деятельности Учреждения.

12) Учреждение имеет право приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести  обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

4.3. Учреждение обязано:

1) предоставлять  информацию о своей деятельности Учредителю, в полном объеме  и по всем видам деятельности в порядке, установленном федеральным и областным законодательством.

2) согласовывать с Учредителем структуру и штатное расписание Учреждения;

4) обеспечивать рациональное использование земли и других природных ресурсов, соблюдать требования о защите здоровья работников, населения и потребителей;

5) возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением безопасных условий труда, санитарно-гигиенических норм и правил;

6) обеспечивать сохранность, эффективность и целевое использование имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;

7) обеспечивать безопасные условия и охрану труда на каждом рабочем месте и нести ответственность в установленном порядке за вред, причиненный здоровью работника, связанный с исполнением им трудовых обязанностей;

8) бухгалтерский учет результатов финансовой, производственной, хозяйственной и иной деятельности,  статистическую,  и иную отчетность обязано  вести на основании заключенного договора с МКУ «Центр финансово-экономической и бухгалтерского обеспечения учреждений культуры» Исилькульского муниципального района в порядке, установленном федеральным и областным законодательством;

9) эффективно использовать бюджетные средства в соответствии с их целевым назначением;

10) в соответствии с законодательством РФ Учреждение обеспечивает открытость и доступность следующих документов: 

-  учредительные документы Учреждения, в том числе внесенные в них изменения;

-  свидетельство о государственной регистрации Учреждения;

-  решение Учредителя о создании Учреждения;

-  решение Учредителя о назначении руководителя Учреждения;

-  положения о филиалах, представительствах Учреждения;

-  план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения,  Отчет о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного за ними муниципального имущества составляемый и утверждаемый в порядке, определенном соответствующим органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя, и в соответствии с требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации;

-  годовая бухгалтерская отчетность Учреждения;

-  муниципальное задание на оказание услуг (выполнение работ), а также отчет об его исполнении;

-  перечень оказываемых учреждением муниципальных услуг, а также регламенты и стандарты;

- иные документы предусмотренные законодательством РФ.

11)соблюдать требования пожарной безопасности и санитарно-эпидемиологического благополучия населения.

12) Совершать Крупные  сделки и сделки с заинтересованностью с предварительного согласия Учредителя. Учреждение несет  ответственность в размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением данного требования.

Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанная с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с действующим законодательством Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов Учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату. 

13) Учреждение в соответствии с законодательством об архивном деле Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, обязано осуществляет учет, хранение и обеспечение сохранности документов, образующихся в процессе хозяйственной  деятельности, а также,  имеющих научно-историческое значение, формировать согласно номенклатуре и передавать   их в установленном порядке в  муниципальный архив.

5. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ

5.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с федеральным и областным законодательством, нормативно-правовыми актами Исилькульского муниципального района,  настоящим Уставом.

5.2. К компетенции Учредителя относятся следующие вопросы:

1) определение основных направлений деятельности Учреждения;

2) заключение, изменение и прекращение трудового договора с Руководителем Учреждения в соответствии с действующими нормами трудового права;

3) Формирование, утверждение и доведение  в установленном порядке до Учреждения Муниципальное задания;

4)Осуществление   контроля за деятельностью Учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации:

- осуществление  мероприятия по контролю за выполнением доведенного до учреждения муниципального задания;

- провидение  анализа показателей качества  предоставляемых муниципальных услуг (выполненных  работ).

5) В соответствии с действующим законодательством РФ разрабатывает и утверждает локальные нормативно-правовые акты,  включающие в себя: Учредительные документы, Порядки, Положения, Приказы и т.д.
6) устанавливает  предельно допустимого значения просроченной кредиторской задолженности Учреждения, превышение которого влечет расторжение трудового договора с Руководителем Учреждения по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации; 

7) организация мероприятий по исполнению решения Администрации Исилькульского муниципального района о ликвидации учреждения, в том числе назначение ликвидационной комиссии и утверждение ликвидационного баланса Учреждения.

8)приостановление приносящей доходы деятельности Учреждения, если она идет в ущерб деятельности, предусмотренной Уставом, до решения суда по этому вопросу.

5.3. Учреждение возглавляет Руководитель Учреждения, назначаемый на должность и освобождаемый от должности в порядке установленным  трудовым законодательством РФ.

5.4. Трудовой договор с Руководителем Учреждения (директором) заключается на неопределенный срок.
5.5. Руководитель Учреждения по вопросам, отнесенным законодательством к его компетенции, действует на принципах единоначалия и подотчетен Учредителю.

5.6. При осуществлении трудовой функции Руководитель Учреждения:

1) действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы на территории Российской Федерации и за ее пределами;

2) совершает сделки от имени Учреждения;

3) утверждает по согласованию с Учредителем структуру и штатное расписание Учреждения, заключает трудовые договора. 

4) реализует права и обязанности работодателя по отношению к работникам Учреждения;

5) в пределах своей компетенции утверждает регламентирующие деятельность Учреждения документы, нормативно-правовые акты (НПА);

6) утверждает положения о представительствах и филиалах Учреждения;

7) обеспечивает охрану конфиденциальности информации, доступ к которой ограничен в соответствии с законодательством;

8) действует в интересах Учреждения добросовестно и разумно, обеспечивает выполнение Учреждением муниципального задания по предоставлению муниципальных услуг;

9) обеспечивает надлежащее содержание закрепленного за Учреждением движимого и недвижимого имущества, в том числе своевременное проведение капитального и текущего ремонтов;

10) обеспечивает своевременную уплату Учреждением в полном объеме налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджеты всех уровней бюджетной системы Российской Федерации и государственные внебюджетные фонды;

11) обеспечивает выполнение требований по гражданской обороне и мобилизационной подготовке;

12) обеспечивает использование по целевому назначению имущества Учреждения, а также целевое использование полученных Учреждением бюджетных и внебюджетных средств;

13) обеспечивает своевременность и достоверность   представляемой отчетность и иных документы в порядке, установленном действующим законодательством;

14) осуществляет иные полномочия, отнесенные законодательством, настоящим Уставом и трудовым договором к полномочиям Руководителя Учреждения.

5.6.1. Руководитель Учреждения подлежит аттестации в порядке, установленном Администрацией Исилькульского муниципального района.

5.7.Трудовые отношения в Учреждении регулируются трудовым законодательством Российской Федерации, коллективным договором и локальными правовыми актами, содержащими нормы трудового права.

5.7.1. Трудовой коллектив Учреждения вправе участвовать в выработке и принятии решений, касающихся деятельности Учреждения, в соответствии с коллективным договором и иными локальными нормативными актами.

6. РЕОРГАНИЗАЦИЯ, ИЗМЕНЕНИЕ ТИПА И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ

6.1. Деятельность Учреждения может быть прекращена путем реорганизации или ликвидации.

Учреждение может быть реорганизовано или ликвидировано по решению Администрации Исилькульского муниципального района или суда в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации и федеральными законами.

Решение об изменении типа Учреждения принимается Учредителем в соответствии с федеральным и областным законодательством. В случае создания автономного учреждения путем изменения типа Учреждения не допускается изъятие или уменьшение имущества (в том числе денежных средств), закрепленного за Учреждением.

6.2. Реорганизация Учреждения может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.

Учреждение считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации вновь возникшей организации.

При реорганизации Учреждения в форме присоединения Учреждение считается реорганизованным с момента внесения в единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенной организации.

6.3. При ликвидации и реорганизации Учреждения работникам Учреждения гарантируется соблюдение их прав и социальных гарантий в соответствии с трудовым законодательством.

6.4. Имущество ликвидируемого Учреждения после расчетов, произведенных в установленном законом порядке, составляет казну Исилькульского муниципального района и передается по акту приема-передачи Отделу имущественных отношений Администрации Исилькульского муниципального района.

6.5. Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение считается прекратившим свою деятельность с момента внесения соответствующей записи в единый государственный реестр юридических лиц.

6.6. В случае реорганизации Учреждения все документы в установленном порядке передаются правопреемнику (правопреемникам). В случае ликвидации Учреждения документы постоянного хранения, документы, имеющие научно-историческое значение, документы по личному составу передаются в муниципальный архив по месту нахождения Учреждения в порядке, установленном законодательством.

7. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ УСТАВА УЧРЕЖДЕНИЯ
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Все изменения в настоящий Устав предварительно согласовываются с Учредителем и подлежат государственной регистрации в установленном порядке.
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